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Desde el 2017, viene implementando la Intervencién
Nacional contra el Racismo, que ha sido disefiada
con el propésito de visibilizar el racismo v la
discriminacién étnico-racial como una problemética
pUblica de atencién urgente.
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Actualmente, la Intervencion esta centrada en
visibilizar al racismo como un problema grave
que limita el ejercicio de derechos v el acceso
a oportunidades de ciertos grupos histéricamente
vulnerados (afrodescendientes e indigenas) vy
mejorar la capacidad de reaccién de entidades
pUblicas y privadas ante actos racistas.
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El 31% de peruanos/as se ha sentido 0 acr.pe
discriminado en los Ultimos 12 meses. 0 T
ertaracismo

@ alertacontraelracismo.pe

(I Encuesta sobre diversidad cultural
y discriminacion étnico-racial, 2017)
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Es la plataforma web oficial del Ministerio de Cultura
que brinda informacién y orientacion a la ciudadania
en materia de racismo vy discriminacion étnico-racial,
poniendo a su disposicién herramientas para identificar
y tomar accion ante actos de esta naturaleza

Es todo trato diferenciado, excluyente o
restrictivo relacionado directamente con las
caracteristicas fisicas (como el color y tipo de
piel o cabello, facciones, estatura, entre otros) v
étnico-culturales (lengua materna, acento o dejo,
costumbres, indumentaria, simbolos, creencias
y otras précticas culturales o formas de vida,
identificacién y pertenencia a un grupo étnico o
cultural) hacia una persona o grupo y que, por
ello, afecta de manera directa o indirecta sus
derechos y/o libertades fundamentales.

En una sociedad altamente desigual como
la nuestra, el factor de nivel socio-econdmico
refuerza este tipo de actos/situaciones al
condicionar el acceso y ejercicio de derechos,
bienes y servicios de calidad como la educacidn,
salud, empleo digno, seguridad, participacién y
otros de determinada poblacion.

Si eres victima o testigo de un acto de discriminacion
por motivos étnico-raciales, puedes reportarlo en

alertacontraelracismo.pe para recibir orientaciones
para que hagas ejercicio de tus derechos.
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Todos los reportes ingresados a la plataforma
contribuyen a visibilizar al racismo v la discriminacion
étnico-racial como un problema vigente en nuestro
pais. Asimismo, proporcionan informacion directa

para conocer las multiples manifestaciones de este

fenomeno social, permitiendo al Estado identificar los
4mbitos de mayor ocurrencia y mejorar las politicas

pUblicas en la materia.

El 53% de los encuestados/as
considera a los peruanos/as racistas,

pero solo el 8% se considera a si mismo
muy racista o racista.

(I Encuesta sobre diversidad cultural
y discriminacion étnico-racial, 2017)



